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1. Sobre Unicolombia 
 
La Corporación de Educación Virtual Unicolombia fue fundada en Bogotá D.C - 
Colombia  en el año 2005. Sin embargo, su verdadero origen se remonta al año 2003, 
cuando se inician pruebas bajo el dominio gnucolombia.com creando los 10 primeros 
cursos virtuales gratis, obteniendo en la primera semana de actividades 200 
estudiantes registrados y activos en el Campus Virtual. 
  
En Noviembre 10 del año 2005 es otorgada la personería Jurídica por la Secretaria de 
Educación de Bogotá D.C mediante la Resolución 4720 de la misma fecha, 
constituyéndose así la Entidad de Educación Corporación de Educación Virtual 
Unicolombia, ese mismo año se solicita a la Dirección de Impuestos y Aduanas 
nacionales DIAN el numero de Nit que posteriormente fue asignado con el NIT 
900.064.314-7. 
 
Unicolombia tiene un significado especial para nosotros, UNI : de únicos y COLOMBIA 
: el nombre de nuestro País constituyéndonos como la Única entidad 100% virtual en 
Colombia y pioneros de la misma. 
 
En el año 2007 es solicitado ante la Superintendencia de Industria y Comercio ï SIG, 
el reconocimiento de Unicolombia como marca registrada la cual es otorgada en 
Diciembre del mismo año mediante Resolución 41334 del 11 de Diciembre del año 
2007, en enero del año 2008 es entregado el Certificado No 344421 que Reconoce a 
la Corporación de Educación Virtual Unicolombia como titular de la Marca 
UNICOLOMBIA® desde el 11 de Diciembre del año 2007 hasta el 11 de diciembre del 
año 2017 con la clasificación de Servicios Comprendidos en la clase 41 de la edición 
Número 8 de la clasificación Internacional de Niza como , Educación Formación : 
Esparcimiento, actividades deportivas y Culturales. 
 
Unicolombia® es una entidad de origen privado de cobertura nacional e Internacional, 
reconocida como pionera en la educación 100% virtual en Colombia ya que toda su 
oferta educativa es única y exclusivamente en la modalidad virtual. En Unicolombia® 
trabajamos con las últimas tecnologías en los Campus Virtuales para apoyar el 
crecimiento de los estudiantes, proporcionándoles capacitación efectiva por medio de 
cursos interactivos en línea que fomentan la buena enseñanza y el crecimiento 
profesional.   
 
Nuestros programas se basan en el marco del modelo pedagógico Social 
Constructivista, el cual ha sido desarrollado y refinado desde el año 2004 que los 
ofrecemos en Unicolombia® . Este modelo integra los elementos efectivos de la 
enseñanza y se enfoca en ayudarle a los estudiantes a desarrollar nuevas habilidades 
y estrategias para mejorar su trabajo diario, construyendo su propio conocimiento. 

Gracias a nuestra experiencia internacional, tenemos la capacidad de ofrecer nuestros 
cursos a quien desee tomarlo en Hispanoamérica. En los últimos años hemos 
trabajado con cientos de profesionales en 5 países y 2 continentes. Hemos llegado a 
las vidas de muchos estudiantes, y cada día confirmamos que nuestros participantes 
están implementando las ideas del curso en su práctica profesional.  
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Nuestros instructores y tutores tienen muchos años de experiencia profesional. En 
Unicolombia® contamos con un equipo altamente capacitado que conoce los desafíos 
a los que se enfrentan los profesionales del siglo XXI. Hemos tenido el honor de 
trabajar con estudiantes en países como Colombia, Argentina, Ecuador y Perú. 

Recomendamos que los profesionales de la misma institución se inscriban en equipos 
(de 3 ó 4 integrantes) ya que nuestros cursos fomentan el trabajo en colaboración, lo 
cual es indispensable para lograr el mejoramiento continuo y sostenible del estudiante.  

Una vez los participantes terminan el curso con éxito, recibirán una acreditación de 
Unicolombia®., y estarán preparados para implementar nuevas estrategias en sus 
trabajos.  
 
Las áreas administrativas institucionales se encuentran distribuidas por 
Departamentos, con funciones asignadas por origen y naturaleza de competencia. 
 
 
Departamento de Información: Tiene la función de brindar información clara, veraz y 
oportuna a los estudiantes o interesados, en conocer detalles institucionales y 
misionales de nuestra Organización en Colombia o en el exterior, otra de sus 
funciones es administrar el sistema de información en línea, su labor es netamente de 
orientación preliminar. 
 
 
Departamento Admisiones y Registro: Ofrece orientación definida, guiando a 
estudiantes, organizaciones de carácter oficial, privado y mixto de forma eficaz, en el 
cumplimiento de los requisitos de acceso a los programas académicos, por ende 
satisfacer las necesidades de los alumnos, organizaciones y deberes administrativos 
internos y externos. 
 
 
Departamento  Tesorería: Se encarga de la administración de los sistemas de 
financiación, medios de pago, lo pertinente a los temas económicos, obligaciones 
financieras de cartera interna y sistemas tributarios institucionales. 
  
 
Departamento de Soporte: Posee como función principal garantizar el soporte de la 
infraestructura informática de Unicolombia, desarrolla actividades de orientación en 
dudas técnicas a la comunidad educativa, agilizando los procesos de inducción a la 
plataforma del campus virtual institucional, realiza los parámetros necesarios de 
condiciones tecnológicas optimas para la implementación de los programas 
académicos. 
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Departamento del Consejo Académico: Implementa las estrategias educativas PEI 
(Plan Educativo Institucional), desarrolla los programas académicos, formativos, según 
la competencia académica, especialización y experiencia, de cada uno de nuestros 
profesionales, realiza el análisis del contexto educativo de fortalecimiento en áreas del 
conocimiento académico, crea los lineamientos estratégicos de aprendizaje interno, 
externo y los procesos de autoevaluación que permiten el crecimiento constante de 
nuestra Institución, estudia la viabilidad de los programas educativos a la medida, por 
solicitud de empresas oficiales y/o privadas, ejerce la vigilancia y control interno de los 
docentes y estudiantes, una de las funciones anexas es realizar el seguimiento a los 
estudiantes y evaluar estadísticamente el desempeño de los mismos, elaborar 
informes del proceso de seguimiento académico de cada alumno, los cuales pueden 
ser de carácter publico a solicitud del estudiante o de la organización y su 
representante autorizado de convenio Interinstitucional. 
 
Departamento Jurídico: Realiza los tramites de registro y modificaciones estatuarias, 
ante nuestro ente de control directo Secretaria de Educación de Bogota, controla el 
cumplimiento taxativo de la política de articulación de programas para el desarrollo 
humano y competencias laborales con el mundo productivo parámetros del Ministerio 
de Educación Nacional, vigila e inspecciona el acatamiento de las funciones 
estatutarias y delegatarias por funciones, asesora el proyecto de Ley de virtualidad en 
Colombia y estudia las disposiciones internacionales conferidas por la UNESCO en la 
Unidad de Educación Ciencia y Tecnología.  
 
El departamento jurídico está facultado para asesorar estudiantes y empresas, que 
hacen parte de nuestra comunidad educativa virtual activa y egresada, realiza los 
registros de validez de los programas académicos, ante los consulados de Países 
donde Colombia ha suscrito convenios bilaterales, multilaterales y de cooperación 
internacional.   
 
 
Departamento de Bienestar Estudiantil: Sus funciones están sujetas al Código de 
Responsabilidad Social de Unicolombia, Unicolombia promueve la globalización del 
conocimiento, a través de labores académicas y formación ética de los programas 
impartidos, contribuyendo activamente al desarrollo profesional y fortalecimiento ético 
de las diversas áreas del conocimiento.  
 
Implementamos campañas sociales sin erogación de costos a la comunidad, 
brindamos oportunidades a personas que tienen el deseo de superación y necesitan 
nuestro apoyo y compromiso para vincularse al mundo laboral. 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
PRINCIPIOS CORPORATIVOS  
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EXCELENCIA. Es el principio rector de la corporación, donde todas las acciones de 
sus miembros están basadas en hacerlas con superior calidad, donde el actuar es 
claro, conocido por todos y siempre busca mejorar lo presente.  

CALIDAD Entendida como la responsabilidad de todos sus miembros para hacer las 
cosas bien, aprovechando y enriqueciendo las fortalezas, superando las dificultades y 
debilidades; para esto se utilizarán mecanismos cuidadosos de planeación, ejecución 
y retroalimentación, generando así estrategias de mejoramiento continuo en todos los 
procesos. La implementación de una cultura de calidad corporativa debe trascender a 
los procesos pedagógicos y didácticos para formar individuos con conciencia de 
mejoramiento permanente.  

INNOVACION La comunidad educativa debe prepararse constantemente para 
enfrentar el entorno con propuestas creativas y productivas en lo intelectual, lo social, 
lo económico, estas solo pueden lograrse mediante la construcción permanente de 
conocimientos y la comprensión de las necesidades de las colectividades, lo cual 
implica fuerte fundamentación y desarrollo de la investigación.  

TRANSFORMACION CULTURAL Propiciar la formación de seres humanos felices 
éticos, Pro ï activos, autocríticos, solidarios, honestos, sensibles, promotores y 
creadores de respeto a la vida, la dignidad humana, con identidad cultural, con sentido 
de pertenencia a su País y con capacidad para comprender e intervenir eficazmente 
en la solución de problemas sociales.  

ACTITUD ABIERTA Y EMANCIPADORA Ser dinamizadora de procesos educativos no 
inscritos en motivaciones políticas, raciales, religiosas ni lucrativas para sus miembros, 
que propendan por el respeto a los derechos humanos y a la diferencia; la tecnología y 
las expresiones artísticas; la comprensión integral de la realidad y su historia; el 
reconocimiento y valoración de la diversidad étnica, cultural y ambiental; la defensa de 
la libertad de pensamiento y expresión; la promoción de la justicia, la equidad social y 
la no ï discriminación por razón alguna; el desarrollo de habilidades analíticas y 
criticas; el fomento del trabajo en equipo.  

ACTITUD DE SERVICIO Dar lo mejor de sí, en beneficio común en forma 
desinteresada y amplia siendo elemento fundamental para el progreso de nuestras 
comunidades y una forma de trascender como seres humanos solidarios, participativos 
y tolerantes en lo social y en lo político.  

 

 

 

 

 

VALORES  
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RESPETO: De los derechos individuales y colectivos, a la diversidad, a la libertad de 
pensamiento y expresión de otros y la propia, dentro de los parámetros morales y 
legales establecidos.  

HONESTIDAD: En todas las decisiones y desarrollo de actividades.  

JUSTICIA: En todas las acciones y decisiones, observando la equidad social y la no ï 
discriminación por razón alguna, el cumplimiento de las normas, deberes ciudadanos y 
del Estado cuando en oportunidad legal se represente. 

RESPONSABILIDAD: Ante los deberes y objetivos, así como frente a las comunidades 
educativas que formen parte de la Corporación y de la sociedad de la cual hacemos 
parte.  

LEALTAD: Entre los diferentes estamentos de la Corporación y sus entidades.  

SOLIDARIDAD: En las relaciones humanas entre todos los miembros y con la 
comunidad educativa, asumiendo nuestro compromiso de aportar, desde nuestro 
objeto social y diaria labor. 

ETICA: Asumir el respeto por la diferencia, el ejercicio permanente de ciudadanos 
productivos, útiles a la sociedad colombiana y entorno, donde se imparten criterios 
objetivos, lo subjetivo es propio del análisis constructivo, propendemos por la 
aplicabilidad de la ética, con sentido asertivo. 

MISION INSTITUCIONAL  

Nuestra Misión: es contribuir activamente en el desarrollo integral de Colombia, 
convirtiéndonos en generador de soluciones y proyectos que permitan al ciudadano 
sentirse parte fundamental de la construcción de su Patria, explorando su creatividad, 
utilidad y formando seres capacitados para enfrentar un reto laboral, profesional y 
social, aportando conocimientos y habilidades propias, que solo requieren de la 
orientación profesional de un saber especifico y colaboración de una comunidad 
educativa dispuesta y comprometida con su País, desde el sector educativo y reflejado 
en una sociedad con equidad y oportunidad.  

Unicolombia brinda formación de calidad a los ciudadanos que buscan la excelencia y 
el progreso de su comunidad mediante la transformación y desarrollo propio y de su 
entorno de manera sostenible, a través de la investigación, la ciencia y la tecnología. 

 

 

 

 

Nuestra Visión: es transformar nuestra Institución en el centro académico virtual de 
acción e impacto educativo y social de América Latina, donde se desarrollen las 
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campañas sociales para Latinoamérica y el Caribe que permitan vencer el 
analfabetismo definitivamente y la construcción de la verdadera educación calificada y 
accesible para todos los sectores sociales, impartiendo programas innovadores de alta 
calidad en diversas áreas humanísticas, artísticas, técnicas, científicas y tecnológicas.  

RESPONSABILIDAD SOCIAL Asesoramos gratuitamente a nuestros estudiantes, sus 
familias, empresas, en gestión social por la defensa de los derechos ciudadanos, 
tramites tributarios, creación de empresas, brindamos soporte jurídico sin costo en 
todos los temas que puedan representar violación de los derechos constitucionales, en 
las comunidades vulnerables, de difícil acceso a la educación UNICOLOMBIA asume 
los costos excedentes de los programas académicos institucionales, cumpliendo a 
cabalidad con la función y el objeto social corporativo, los aportes del sector privado y 
las gestiones administrativas internas hacen posible el desarrollo y la ejecución de 
proyectos académico ï formativos accesibles a la población colombiana en todo el 
territorio nacional.  
Programas Institucionales y Campañas Sociales, las campañas sociales en 
Unicolombia son desarrolladas desde Bienestar Estudiantil y cubren diversas áreas 
sociales como son: Salud sexual y reproductiva con la campaña Juventud Vida, 
Prevención de la Violencia Intrafamiliar mediante la Campaña Educando a Papitos, 
todas estas con el apoyo de nuestros profesionales, quienes han desarrollado este 
programa al interior de nuestra institución con cobertura internacional, brindando 
soluciones y alternativas reales de ayuda. 
 
Política Interna de Democratización del Ingreso a la Educación y Formación en 
Unicolombia, el Consejo Académico ha establecido una serie de lineamientos 
concretos en cuanto a los derechos y deberes Corporativos de Unicolombia y de los 
estudiantes, sin modelos, ni practicas excluyentes o discriminatorias, la educación es 
un servicio publico, la igualdad y el principio de oportunidad de cada ciudadano debe 
en teoría y en aplicabilidad permitir y garantizar el ingreso a nuestra Institución, con 
observancia del acatamiento de las normas internas inherentes a Unicolombia, la 
solidaridad es uno de nuestros principios rectores y en virtud del mismo las políticas 
internas se ajustan al cumplimiento taxativo, de los parámetros jurídicos, éticos e 
imparciales de nuestra Institución, la imparcialidad y objetividad nos ubican como una 
entidad de educación responsable, conciente de nuestras obligaciones, sin ingerencias 
en política, religión o demás temas que dicotomicen una intervención directa, no 
obstante la polémica, la confrontación de Unicolombia esta enfocada al debate 
académico de un área de conocimiento especifico, promovemos entre los directivos y 
estudiantes el derecho fundamental a la libertad de conciencia y el respeto a la 
diferencia, en la condición de educadores nuestra misión es construir País y fomentar 
un sano criterio de excelencia y competitividad, con un concepto asertivo de ética 
profesional y de la ética en sí como practica de vida y esencia de humanidad. 
 
 
 
 
 
 
TRAYECTORIA SECTORIAL Unicolombia inicia actividades de formación académica 
en el año 2005, con más de 2000 estudiantes, convirtiéndonos en pioneros de la 
educación virtual en Colombia con calidad y programas desarrollados por 
profesionales en cada área del conocimiento académico, nuestros egresados 
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pertenecen al sector público, privado y jóvenes emprendedores, que han encontrado 
en la virtualidad una alternativa de formación, hemos brindado consultaría en la 
implementación de sistemas educativos virtuales a empresas privadas, las 
instituciones educativas como el SENA ente otras nos citan como fuente de consulta a 
sus estudiantes, uno de nuestros mayores éxitos es el galardón que se otorgará a 
nuestra institución en agosto del año 2008.   
 
El Consejo Iberoamericano de Educación, nos ha distinguido con el Máximo 
Galardón de la Educación el ñ PREMIO IBEROAMERICANO EN HONOR A LA 
EXCELENCIA EDUCATIVA 2008ò.Este magno evento cuenta con el patrocinio de la 
Secretaria de Educación de México, Ministerio de Educación de Panamá, Asamblea 
Nacional de Rectores ï Perú, Cátedra UNESCO-Educación para la paz y la 
comprensión internacional - Argentina, The City University of New York- USA, 
Secretaría de Estado de Educación Superior y Tecnología de República Dominicana, 
Colegio de Doctores en Educación ï Perú, Fundação Armando Álvarez Penteado- 
FAAP ï Brasil, entre otras renombradas Instituciones. 
 
En el 2010 Recibimos el Premio Empresa Colombiana del Año 2010 máxima distinción 
entregada por LAQI en Colombia así como certificaciones que atestan la gestión y 
compromiso ante la nación Colombiana además de acreditarse como miembro activo 
de dicha organización y beneficiarse de las múltiples herramientas y beneficios que 
ofrecemos a cientos de empresas e instituciones de todo Latinoamérica. 
  
La selección de UNICOLOMBIA se basó en los criterios establecidos por LAQI y 
respaldados internacionalmente por más de veinte organizaciones a nivel mundial que 
visan conferir a las empresas e instituciones más exitosas de Colombia, el estimulo 
necesario para asegurar el éxito así como establecer una Red de Empresas e 
Instituciones enfocadas en la Calidad Total con plataformas de gestión globales 
 

Las certificaciones emitidas por LAQI son reconocidas en más de 100 países gracias a 
las alianzas estratégicas que mantenemos en los 5 continentes y que certifican a LAQI 
como el organismo de desarrollo de normas y patrones de calidad más importante de 
Latinoamérica, en los últimos años hemos logrado evolucionar a más de 1200 
empresas en todo Latinoamérica y en este momento poseemos la Red de 
Empresarios Exitosos más importante de la región. 
 
En el 2011 recibe UNICOLOMBIA el Premio Empresa Colombiana del Año 2011 en 
Educación Virtual, máxima distinción entregada por LATINA AMERICA QUALITY 
INSTITUTE en el marco del Colombia Quality Summit realizado en la Cámara de 
Comercio de Bogotá. 
 
Desarrollamos Convenios de Cooperación Interinstitucional, entre ellos podemos 
mencionar el convenio marco con la Policía Nacional de Colombia, donde atendemos 
a Uniformados, no Uniformados, sus esposas e hijos, Pensionados y Discapacitados  
 
 
 

2. Importancia de esta cartilla 
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Estimado Estudiante, es fundamental que tenga presente todas las 
indicaciones que se dan en esta cartilla; téngala siempre a mano como material 
de consulta.  
 
Aquí están presentes los aspectos relacionados con el funcionamiento y 
tecnologías que utilizamos en nuestras Aulas Virtuales, ahorrándole mucho 
tiempo,  sobre todo en aquellos casos en los cuales no se ha tenido 
experiencia en Educación Virtual. 
 
La cartilla de inducción es una guía instructiva en la que encuentra la 
orientación básica necesaria para iniciar el desarrollo de su proceso de 
aprendizaje en la modalidad Virtual para el curso o diplomado al cual se 
matriculó. De igual manera, este material se convierte en una herramienta de 
permanente consulta que le ayudara a tener presentes todas las 
recomendaciones y procedimientos técnicos, de asistencia técnica y 
administrativa durante su proceso de capacitación en Unicolombia. 
 
La educación virtual en su significado más simple se caracteriza por la 
separación física del estudiante y el docente, por lo que la comunicación ha de 
ser facilitada por medios escritos, mecánicos o electrónicos con el uso de las 
TIC ( Tecnologías de la Información y el Conocimiento); por consiguiente, el 
aprendizaje autónomo e independiente genera un escenario ñpara que todosò 
puedan comprender la metodología; buscando presentar nuevos procesos, 
estrategias, técnicas y procedimientos del aprendizaje que difieren de los 
utilizados en el modelo de enseñanza presencial. 
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3. Que debo tener en cuenta antes de Iniciar mis estudios 
 
Para poder iniciar sus estudios bajo la modalidad Virtual en Unicolombia, debe 
asegurarse de contar con los siguientes recursos: 
 
Un computador con características multimedia (unidad quemadora de CD-
ROM, parlantes, micrófono o diadema con micrófono y pantalla a color) y una 
cámara Web (opcional), configurado bajo el sistema operativo Windows XP o 
Windows Vista. El material de estudio no funciona en plataformas Macintosh. Si 
posee Windows Vista, es recomendable tener mínimo 2 GB de memoria RAM 
para que el computador funcione eficientemente y con Windows XP, mínimo 
500 MB en memoria RAM. 
 
Conexión a Internet, preferiblemente banda ancha. 
 
Acceso al Aula Virtual. Igualmente en el correo de bienvenida se encuentran 
los detalles de usuario y contraseña respectivos. 
 
4. Aspectos importantes a tener en cuenta 
 
 
Para estudiar con la metodología virtual en Unicolombia, es necesario tener en 
cuenta las recomendaciones que se presentan a continuación:  
 
1. Tener claro el proceso de ingreso a su Aula Virtual, en el siguiente punto 
detallamos el proceso. 
 
2. Consultar permanentemente el Aula Virtual  la cual contiene entre otras 
cosas, la guía de estudio que le orientará el proceso para abordar el contenido 
Presentado en las clases y además las indicaciones sobre las actividades 
complementarias y las pruebas objetivas. 
 
3. Desarrollar todos los contenidos presentados en el material de estudio, 
teniendo en cuenta la información sobre evaluaciones y actividades 
complementarias almacenada en el Aula Virtual. 
 
4. Solicitar asesoría al docente/tutor en los casos que lo requiera, a través del 
Botón ñPreg¼ntele al Docenteò. 
 
5. Presentar las actividades complementarias y las pruebas objetivas de 

acuerdo con las orientaciones establecidas por el docente/tutor. Si tiene 
dificultad en la presentación de las evaluaciones, puede tener soporte en 
evaluaciones@unicolombia.edu.co  

 
 

mailto:evaluaciones@unicolombia.edu.co
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6. Como ingreso al Aula Virtual 
 
El Aula Virtual es un entorno de aprendizaje que ofrece un espacio de 
interacción educativa en línea para toda la comunidad Estudiantil. En esta 
plataforma de Aprendizaje, encontrará recursos complementarios y todo un 
ambiente virtual interactivo de trabajo en red, que promueve el aprendizaje 
cooperativo y colaborativo, permitiéndole participar activamente en su propia 
capacitación y en todo tipo de actividades organizados por el tutor. Asumimos 
que ya recibió los datos para ingresar al Aula Virtual, ahora por favor digite en 
el navegador de Internet, la dirección http://www.unicolombiavirtual.edu.co  
 
 

 
 

 

En el grupo que dice AULAS VIRTUALES seleccione el aula correspondiente y 
de esta manera es llevado automáticamente al Aula Virtual que le corresponde 
donde el sistema le solicita el Usuario y la Contraseña que previamente ya 
están en sus manos, mediante el correo de Bienvenida. 
 

 

http://www.unicolombiavirtual.edu.co/
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Ingresando aparece en la parte central de la pagina la lista de los cursos a los 
cuales está matricula, los códigos para Diplomados siempre inician por DIP y 
para los cursos empresariales por UNI. 
 

 

 
 
 
 

Dando clic sobre el código de grupo correspondiente llegará a su programa 
académico al cual se matriculo. 
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7. Como acceso mi material de estudio 
 

Un curso o Diplomado está conformado por muchas partes. Estas se podrían 
dividir en cuatro principales clases diferentes:  

 Comunicación 
 Recursos  
 Actividades  

La Comunicación son cosas que le permiten comunicarse con sus tutores o 
docentes, además de poder obtener soporte técnico. 

Los recursos son cosas que contienen información que puede ser leía, vista, 
bajada de la red o usada de alguna forma para extraer información de ella.  
 
Las actividades son cosas que te piden que hagas algún trabajo basado en los 
recursos que has utilizado. 

Comunicación 

Los siguientes son los sistemas de comunicación que pueden encontrarse en 
un curso.  

 Mensajería Interna  
 Pregunte al Docente 
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Recursos  

Los siguientes tipos de recursos pueden encontrarse en un curso.  

 Páginas de texto plano  
 Fragmentos HTML  
 Glosarios  
 Referencias  
 Archivos cargados en el servidor  
 Enlaces Web  
 Páginas Web 
 Videos 
 Noticias 
 Campañas 
 Biblioteca Virtual 

Actividades  

Los siguientes tipos de actividades pueden ser encontradas en un curso. Las 
actividades generalmente conllevan algún tipo de evaluación, bien sea 
automática por el sistema o manual por el tutor.  

 Tareas  
 Opciones (Votaciones/Consultas)  
 Diarios  
 Cuestionarios  
 Talleres  
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8. Como envió mensajes instantáneos a mis tutores 
 

El bloque de Mensajes constituye un sistema de mensajería interna de 
nuestras Aulas Virtuales, permitiendo intercambiar mensajes entre los 
estudiantes y docentes.  

Dicha mensajería no necesita una dirección de correo electrónico ni un cliente 
de correo, tan sólo el navegador.  

La lista de direcciones potenciales corresponde a la lista de participantes del 
curso, permite gestionar nuestros contactos.  Permite la comunicación directa 
entre todos los usuarios del sitio. Incluye ventanas emergentes en tiempo real, 
notificación, copias por correo electrónico, bloqueo de usuarios, historia, editor 
WYSIWYG. 
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Cómo iniciar un mensaje 

Pasos  

 Como alumno o docente, ir a la página principal del curso.  
 Tenemos dos formas posibles:  

o Desde el bloque de usuarios en línea hacer clic en el icono en 
forma de sobre de correo que hay a la derecha de la persona 
elegida.  

o Desde el bloque de mensajes hacer clic en el enlace de 
"Mensajes..." y después en el nombre del contacto elegido. En el 
caso de no tener el destinario como contacto podemos Buscar o 
añadirlo a nuestra lista de contactos.  

1. Desde la ventana de Mensaje teclear el mensaje y, después, hacer clic 
en el botón de "Enviar mensaje".  

2. Si la persona deseada está en línea podemos esperar su respuesta. 
Podemos continuar la comunicación directa.  

Importante  

 Puede que la persona destinataria del mensaje tenga bloqueados todos 
los mensajes nuevos de las personas que no están en su lista de 
contactos.  

 Si mantenemos abierta la ventana de conversación con una persona, 
esta ventana se refrescará automáticamente cada 60 segundos. Si por 
el contrario cerramos la ventana de conversación y la otra persona nos 
escribe, no nos daremos cuenta hasta que no refresquemos la página 
principal del curso, donde aparecerá, en el bloque de Mensajes y en el 
de Usuarios en línea, a la derecha del nombre de la persona que nos 
está escribiendo, el número de entradas nuevas en la conversación.  

Sugerencias  

 Se enviará por correo electrónico un mensaje si no está en línea.  
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9. Como se que actividades tengo  
 

 

El bloque de Eventos Próximos lista todas las labores pendientes en el curso 
(consultas, tareas, evaluaciones etc.). Las actividades se irán mostrando tal y 
como vayan añadiendo en su curso.  

Este bloque está directamente relacionado con el calendario y subordinado a 
él. Aquí aparecerán los avisos de que un plazo o fecha importante se acerca. 
También tendremos sendos hipervínculos para acceder directamente a la vista 
mensual de la agenda y para introducir un nuevo evento. 

10. Como presento mis evaluaciones 
 
Existen dos maneras en Unicolombia® para evaluar al estudiante en el Aula 
Virtual. 
 
La primera es mediante trabajos que permite al estudiante desarrollar una 
evaluación asignada por el docente y subirla al Aula como un archivo para ser 
calificada por los mismos. Es importante para la presentación de los trabajos 
enviados a Unicolombia tener presente las normas para presentación de 
trabajos escritos y que aparecen al final del Modulo Introductorio, los docentes 
en Unicolombia son estrictos en la aplicación de dichas normas. 
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La nota se verá reflejada una vez el docente realice la corrección de su trabajo 
evaluado en el sistema de calificaciones, el cual es un vínculo que puede ser 
revisado por los estudiantes y de esta manera conocer su progreso en el curso. 

 
 

 
 
En esta opción podrá comprobar también si le falta enviar o completar alguna 
actividad evaluable. 
 
 
 
 


